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Agagida cins ve miktar yazili, yapacagim ise uygun, TSE ve CE belgeli (TS EN 166/ 169 /170 / 172/ 175/ 12492 [ 397 | 812 [ 374 /
388 / TS EN 420 / 60903 (Sinif 1) f 61482 (Simif 0) / 12568:2012 / 1SO 20345-5S3 tip / 1SO 20345-53 tip SRC / I1SO 20347 / 140/
149+A1/ TS EN 149+A1 (FFP2 sinif) / 14593-2 / 14594 / 143874A1 / 352-2 / 352-1/ 1149-2 / 13034 / ISO 13982-1+A1 / 361 / 355

1621-1 /50321 / TS EN 13287 / ISO 13688 / 20471+A1 / 20811 / 14116:2009 / 470-1 / ISO 13995) kisisel koruyucu malzemeler,
isyerinde giymek ve kullanmak Uzere saglam ve eksiksiz olarak teslim aldim, Imza mukabilinde zimmetli olarak aldigim tim kigisel
karuyucu malzemeler ile is saglig ve glivenligi gereglerinin isverenin mall oldugu agiktir. Bana verilen malzemeleri sadece igimde
kullanacagimi, bunlann bakim ve temizligini yapacagimi, higbir nedenle isyeri disarisina gikarmayacagimi kabul ederim. Sinirsiz
koruyucu malzemeler is yerinde yeterli miktarda bulunmaktadir. Eskimesi, bozulmasi ve kaybolmasi veya herhangi bir nedenle
calisanin is halinde yaninda olmamasi durumunda cahisana ivedilikle temin edilebilmektedir.

Bu donanimiarin nerede, ne zaman ve nasil kullanilacadi, kullanmadigim taktirde Karsilasacadim tehlikeler konusunda gerekli egitim
sahsima verildi. Bana verilen egitimler ile amirlerim tarafindan yapilan ikaz ve kontroller dogrultusunda tiim kurallara uyacagimi, verilen
donanimian kullanacagim, isimle ilgili verilen bu donanimlarin bakimini yaparak muhafaza edecegimi,

Ayrica ise gore gerekli koruyucu malzemeleri temin etmeden higbir ise baslamayacagimi ve tim is sagl§i ve givenligi ve koruyucu
malzemeler ile ilgili uyanlan dikkate alacagimi taahhiit ederim. Bu zimmetle verilen malzemeleri kullanmamaktan dogacak is kazalari ve
meslek hastaliklarindan kendim sorumiu oldugumu kabul, beyan ve taabhiit ediyorum. Bu kaza ve hastaliklardan dogacak tim kanuni
sorumluluklanin tarafima ait olacagini, ikinci uyarida 4857 sayili is kanununun 38. Maddesi uyarinca lcret kesintisi, Ugiincl uyarida ise
4857 sayili Is Kanunun 25. Madde Ii/h fikrasi ve diger ilgili maddeleri, isyeri disiplin uygulamalari geregince islem yapilarak is akdimin
sona erdirilecegini, sahsi kusurum nedeniyle malzemenin hasara ugramasi ve kaybetmem halinde, yenisini almak igin derhal yetkiliye
basvuracagimi ve teslim almadan calismaya baslamayacagimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.
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